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ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Towarzystwo Przyjaciot Prokocimia im. Erazma i Anny
Jerzmanowskich, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2020r. poz. 2261) oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

3. Stowarzyszenie jest powotane dla kultywowania tradycji i pamieci o historii Prokocimia w jego
historycznych granicach. W swych dziataniach Stowarzyszenie zmierza do integracji
spoteczenstwa Prokocimia.

§ 2

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokre$lony.

§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

§4

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§5

1. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i wyrozniajacego go znaku graficznego oraz
odznak. Wzor pieczeci, znaku i odznak ustala Zarzad Stowarzyszenia. Odznaki uzywa sie
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Stowarzyszenie moze posiadac sztandar organizacyjny.

3. Zasady postepowania ze sztandarem okre$la stosowny regulamin, w zgodzie z obowigzujgcymi
przepisami i ceremoniatem, ustanowiony przez Zarzad Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie moze posiada¢ wtasny organ prasowy, powotany przez Zarzad. Jego powotanie
i dziatalnos¢ bedag zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

5. Pieczet, logotypy oraz identyfikacja zewnetrzna Stowarzyszenia korzystajg z ochrony prawnej.

§6
1. Stowarzyszenie wspdtpracuje z krajowymi organizacjami i instytucjami, o tym samym lub
podobnym profilu dziatania, moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach petnej
autonomii, pozostajgc wiernym swojej misji i celom.

§7
Stowarzyszenie opiera swojq dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu jego cztonkdw. Stowarzyszenie moze
zatrudnic¢ pracownikow do wykonywania okre$lonych zadan.

§8
Stowarzyszenie jest organizacjq pozarzadowg, demokratyczng, dobrowolng, samodzielng, neutralng pod
wzgledem politycznym, wyznaniowym i etnicznym.



ROZDZIAL lI
CELE | FORMY DZIALANIA

§9

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

2.

3.

2.

1.

wzbogacanie i upowszechnianie wiedzy o historii Prokocimia, pielegnowanie tradycji i wiedzy
historycznej o powstaniu i historii Prokocimia;

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zebranych lub przygotowywanych materiatow
o historii i dorobku mieszkaricow Prokocimia;

propagowanie i upamietnianie najwazniejszych wydarzen, oséb i instytucji zastuzonych dla
Prokocimia, jako osobnej miejscowosci oraz dzielnicy Krakowa ze szczegdlnym uwzglednieniem
pamieci Erazma i Anny Jerzmanowskich;

integrowanie spoteczenstwa Prokocimia w oparciu o historyczny dorobek jego bytych i obecnych
mieszkancow;

ksztattowanie wsrod mieszkancoéw Prokocimia poczucia lokalnego patriotyzmu, troski o dobre
imie Prokocimia;

podejmowanie dziatart zmierzajacych do organizowania rozwoju inicjatyw lokalnych w zakresie
potrzeb spotecznych i charytatywnych, kultury, nauki i oSwiaty mieszkancow, ratowania obiektow
| przedmiotéw zabytkowych.

§10

Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) inicjowanie i organizowanie dziatan majgcych na celu upamietnianie miejsc pobytu i
dziatalno$ci zastuzonych Prokocimian w kraju i za granica:

2) organizowanie miedzynarodowych, krajowych i $Srodowiskowych seminariéw nt. historii
Prokocimia i dziatalnosci jego zastuzonych mieszkancow;

3) organizowanie spotkan cztonkéw Stowarzyszenia, $rodowisk i grup wspierajacych;

4) wspdtprace z instytucjami panstwowymi i organizacjami spotecznymi w zakresie realizacji
zadan statutowych;

5) organizacje sesji naukowych, wystaw, koncertow, konferencji oraz wsparcie merytoryczne w
organizowaniu przedsiewzie¢ zwigzanych z Prokocimiem;

6) prowadzenie dziatalnosci kolekcjonerskiej, wydawniczej i informacyjnej upowszechniajace;
historie Prokocimia;

7) wspltprace ze szkotami, instytucjami i osobami fizycznymi w gromadzeniu materiatéw
historycznych oraz prowadzeniu akcji informacyjnych o historii i aktualnych sprawach
Prokocimia;

8) wspotdziatanie i wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz sektora pozarzadowego;

9) pozyskiwanie funduszy na realizacje projektdw i przedsiewzie¢ Stowarzyszenia.

Realizacja celéw statutowych Stowarzyszenia, stosownie do tresci ust. 1 pkt 1 -9, nastepuje

w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego - przy czym obie formy

dziatalnosci Stowarzyszenia nieodptatna i odptatng sg rachunkowo wyodrebnione w stopniu

umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztow i wynikow przy uwzglednieniu przepisow
dotyczacych rachunkowosci.

ROZDZIAL Il
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA
ICH OBOWIAZKI | PRAWA

§ 11

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:



1) Czlonkow zwyczajnych;
2) Cztonkdw wspierajacych;
3) Cztonkow honorowych.

2. Czlonkowie Stowarzyszenia dziatajg osobiScie, w sytuacjach prawem przewidzianych mogq
podejmowac dziatania poprzez swoich przedstawicieli.

3. Kazdy cztonek ma obowigzek udziatu w realizacji celow i zadan Stowarzyszenia, przestrzegania
postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia, dbania o jego dobro przy
wykonywaniu przyjetych przez siebie zadan.

4. Cztonkowie zobowigzani sg regulowac w terminie swoje sktadki cztonkowskie zgodnie ze ztozong
deklaracjg, wobec Stowarzyszenia, za wyjatkiem cztonkéw honorowych, ktérzy sg zwolnieni z
optacania sktadek.

§12
Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, wyrazajgce wole realizacji jego celow.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela i moze by¢ jedynie cztonkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia.

§13

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem polskim, akceptujgca cele
Stowarzyszenia.

2. Przyjecia nowych cztonkdéw dokonuje Zarzad uchwatg podjetg w ciggu dwdch miesiecy od daty
Ztozenia pisemnej deklaracji przez zainteresowanego.

3. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkow, zainteresowany ma prawa w terminie jednego
miesigca od daty jej doreczenia ztozy¢ na rece Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne
Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Stanowisko Walnego Zebrania jest
ostateczne.

§14
1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) Zgtasza¢ kandydatow, wybierac i by¢ wybieranym do wiadz stowarzyszenia (czynne i bierne
prawo wyboru do wtadz stowarzyszenia);
2) Uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zebraniu;
3) Zgtaszac¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia;
4) Korzysta¢ z dorobku, pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach
zgodnych z jego celami statutowymi;
5) Bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzigciach Stowarzyszenia z prawem
gtosu;
6) Nosi¢ odznake Stowarzyszenia.
2. Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
1) Przestrzegania Statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
2) Regularnego optacania sktadek cztonkowskich, jezeli nie zostat zwolniony z ich uiszczania;
Czynnego uczestniczenia w zebraniach czlonkéw Stowarzyszenia;
Aktywnego uczestnictwa w realizacji celdéw statutowych Stowarzyszenia;
Dbania o dobre imi¢ i mienie Stowarzyszenia;
Promowania i popularyzowania celéw i dziatalno$ci Stowarzyszenia, w tym do zabiegania
0 jego rozwdj oraz pozyskiwanie nowych cztonkdw.
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§15

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczng
dziatalnoscig Stowarzyszenia i akceptujgca jego cele, ktéra zadeklaruje pomoc finansowa,
rzeczowg lub merytoryczng i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnego
porozumienia.

Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w pracach Stowarzyszenia,
zgtaszaC do wiadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez
Stowarzyszenie zadan.

Cztonek wspierajacy obowigzany jest do przestrzegania ustalen zawartych w podpisanym
porozumieniu.

§16
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna szczegdlnie
zastuzona dla Rzeczpospolitej Polskiej, Prokocimia lub Stowarzyszenia.
Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.
Czionek honorowy nie posiada czynnego oraz biermego prawa wyborczego, zwolniony jest
z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich, moze jednak braC udziat z gtosem doradczym
w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa i obowigzki jak cztonek
zwyczajny..
Cztonkowie honorowi posiadajg inne prawa, przystugujace cztonkom zwyczajnym. Majg gtos
doradczy organom statutowym Stowarzyszenia.

§17

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznoSci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na piSmie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobowigzan odno$nie Stowarzyszenia;

2) Smierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego;

3) Uchwaty Zarzadu o skresleniu z powodu nieptacenia skfadek cztonkowskich przez okres 2 lat
— dotyczy cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych,

4) Wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu,
regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia, dtugotrwatego braku aktywnosci w dziatalnosci
Stowarzyszenia lub dziatania na jego szkode - dotyczy czionkdéw zwyczajnych
i wspierajgcych.

Cztonkostwo honorowe wygasa w skutek Smierci, utraty bytu prawnego, zrzeczenia sie lub przez

pozbawienie cztonkostwa uchwatg Walnego Zebrania.

Osoba wykluczona lub skre$lona ma prawo do wniesienia odwotania do Walnego Zebrania

w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty na piSmie. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie

w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§18

Wiadzami Stowarzyszenia sg;

Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia, zwane w tresci Statutu ,Walnym Zebraniem”;
Zarzad Stowarzyszenia, zwany w tresci Statutu ,Zarzadem”;
Komisja Rewizyjna;

§19
Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata z zachowaniem zasady ciggtosci, do czasu
wyboru nowych wiadz na kolejng kadencje.



. Jezeli kadencja wiadz stowarzyszenia, uptywa w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, lub do 30 dni po odwotaniu
danego stanu, podlega ona przediuzeniu do czasu wyboru wtadz stowarzyszenia na nowg
kadencje, jednak nie dtuzej niz do 60 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub
stanu epidemii.

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia zapadajq zwykig wigkszoscig gtoséw w obecno$ci, co najmniej
potowy ogdlinej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania, o ile Statut nie stanowi inacze;.

. W przypadku braku quorum Walnego Zebrania w pierwszym terminie, Zarzad zwotuje Walne
Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia p6t godziny pdzniej. W takim wypadku uchwaty
Walnego Zebrania zapadajg zwykta wiekszosciq gtoséw bez wzgledu na ilo$¢ obecnych
cztonkow.

. Zasada opisana wyzej odnosi sie do wszystkich uchwat Walnego Zebrania, chyba, ze Statut
stanowi inaczej.

Gtosowanie jest jawne, o ile przepisy prawa lub niniejszego Statutu nie stanowig inaczej. Wtadze
w zakresie swoich uprawnien moga, na wniosek dowolnego cztonka, podjgé decyzje
0 gtosowaniu w trybie tajnym, w szczegdinosci, gdy gtosowanie dotyczy spraw osobowych.

§20

. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzacych z wyborow cztonkow wiadz w trakcie trwania
kadenciji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrod cztonkéw Stowarzyszenia, pod
warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkow wiadz nie przekroczy 1/3 liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia
wyboréw uzupetniajacych.

Rezygnacja na pi$mie czionka wtadz z petnionej przez niego funkcji oznacza wygasniecie jego
mandatu w tym organie.

Cztonek wtadz Stowarzyszenia moze sprawowac swoje funkcje w kolejnych kadencjach bez
ograniczen.

Cztonkami wiadz Stowarzyszenia nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Walne Zebranie Cztonkéw

§21
. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. Gtos stanowigcy na Walnym
Zebraniu nalezy do cztonkéw zwyczajnych. Udziat w Walnym Zebraniu mogg wzig¢ pozostali
cztonkowie z glosem doradczym oraz zaproszeni goscie.

. Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢:

1) Zwyczajne,
2) Nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze i co cztery lata, jako

sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkdw w kazdy skuteczny sposob (w tym takze
osobiscie lub drogg mailowa lub telefonicznie) o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad (w przypadku braku Zarzadu, Komisja Rewizyjna
i dotyczy wszystkich przypadkow, kiedy zachodzi taka konieczno$c):

1) Z wiasnej inicjatywy,

2) Na Zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) Na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.



Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwotane w terminie 30 dni od daty ztozenia wniosku
lub Zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane. Zawiadomienia
o Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu wykonywane sg analogicznie do tresci ust. 3.

Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania, wybierany na jego poczatku.

W przypadku réwnego roztozenia gtosdéw w trakcie glosowania, decyduje gtos Przewodniczacego
Walnego Zebrania.

§22

Do kompetenciji Walnego Zebrania w szczegdInosci nalezy:

1)
2)

)
)
)

13)
14)

3)
4)
)
6)
7)
8)
9)
10
11
12

1.
1)

ustalanie kierunkdw i programu dziatania Stowarzyszenia;

uchwalanie Statutu i jego zmian, jak rowniez regulaminow i innych dokumentow regulujgcych
dziatalno$¢ Stowarzyszenia;

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

uchwalanie budzetu;

wybor i odwotywanie Prezesa;

wybor i odwotywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;

udzielanie absolutorium Zarzadowi;

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

nadawanie i pozbawianie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia;

rozpatrywanie sprawozdan oraz ocena dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;

podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych, krajowych lub
migdzynarodowych organizaciji, powotywania fundacji oraz innych jednostek organizacyjnych;
podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego majatku;
podejmowanie uchwat w sprawie wszystkich spraw dotyczacych Stowarzyszenia,
niezastrzezonych dla kompetenciji innych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad Stowarzyszenia
§23
Zarzad sktada sig z 3 - 5 0s6b, w tym Prezes, wybieranych przez Walne Zebranie.

. Zarzad dokonuje podziatu funkcji na pierwszym posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu podejmowane sq w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych czionkéw. W sytuacji réwnego
roztozenia glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

§24

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
realizacja uchwat Walnego Zebrania i kierowanie biezacq dziatalno$cig Stowarzyszenia miedzy
Walnymi Zebraniami, zgodnie z celami statutowymi Stowarzyszenia;
uchwalanie projektow plandw dziatalno$ci Stowarzyszenia i preliminarzy budzetowych;
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub
obcigzaniu majatku, w tym nabywanie, zbywanie i obcigzanie nieruchomos$ci po uprzednim
zaopiniowaniu przez Komisje Rewizyjna.
wystepowanie z wnioskami o dotacje;
zwotywanie Walnego Zebrania;
rozpatrywanie wnioskow i uwag Komisji Rewizyjnej;
podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw zwyczajnych
I wspierajacych;
rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami, powstatymi na tle dziatalno$ci Stowarzyszenia;



9) sktadania sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu;
10) w szczegblnych przypadkach - zwalnianie cztonkéw z obowigzku pfacenia sktadek

cztonkowskich;

11) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
12) powotywanie i rozwigzywanie komisji i zespotdéw specjalistycznych;
13) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia, o ile zostanie powotane przez Zarzad.

Wraz z powotaniem fundaciji przez Stowarzyszenie, Zarzad przejmuje bezpo$rednig piecze nad
realizacjq zadan, dla realizacji, ktoérych fundacja zostanie powofana. Zarzad czuwa nad
wypetnianiem misji Stowarzyszenia, jako nadrzednego celu dziatalnosci fundacji, deleguje swoich
przedstawicieli do wladz fundacji i przyjmuje sprawozdania z jej dziatalnosci, ktore przedktada
Walnemu Zebraniu do zatwierdzenia.

Zarzad moze udziela¢ petnomocnictw i ustanawia¢ petnomocnikow.

W umowach miedzy cztonkiem Zarzadu a Stowarzyszeniem, Stowarzyszenie reprezentowane
jest przez petnomocnika wyznaczonego uchwatg Komisji Rewizyjnej

Komisja Rewizyjna
§25

Komisja Rewizyjna sktada sie z 2- 3 cztonkow, wybieranych przez Walne Zebranie, ktére sposrod
witasnego grona wybierajg Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej — do kierowania jej pracami.
Komisja Rewizyjna, jako organ kontroli wewnetrznej, powotana jest do sprawowania biezacej
kontroli nad dziatalnoScig Stowarzyszenia.
Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenie Komisji zwotuje jej Przewodniczacy.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogq pozostawaé z cztonkami Zarzadu w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegto$ci
stuzbowej, nie mogq tez pobiera¢ wynagrodzenia za prace w Komisji Rewizyjne;.

§ 26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze szczegéinym
uwzglednieniem gospodarki finansowej oraz majatkowej;

wystepowanie do kontrolowanych wtadz z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli
i Zgdanie wyjasnien;

prawo zadania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia
niewywigzywania przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow;

prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu;

zwotanie Walnego Zebrania, w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie ustalonym
Statutem;

sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskdw o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium dla
Zarzadu;

wnioskowanie 0 odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych jego cztonkéw, w razie jego
bezczynnosci, niewtasciwej gospodarki finansowej i majgtkowej, naruszania postanowien
Statutu, lub innych form dziatania na szkode Stowarzyszenia;

uczestnictwo w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia;

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu.



§ 27
1. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow w obecno$ci, co najmniej
potowy cztonkow Komisji.
2. Czonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac udziat w posiedzeniach innych wtadz Stowarzyszenia
z gtosem doradczym.
3. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkéw wtadz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych
lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

ROZDZIAL V
WYROZNIENIA

§28
1. Czlonkowie Stowarzyszenia, a takze inne osoby fizyczne i prawne, pracujace na rzecz
Prokocimia, za aktywny udziat w realizacji jego celow moga by¢ wyrdznieni:
1) Dyplomem Uznania;
2) Honorowg Odznakg Towarzystwa Przyjacidt Prokocimia.
2. Zasady wyrdznienia ustala Zarzad.

ROZDZIAL VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA | GOSPODARKA FINANSOWA

§29
1. Majatek Stowarzyszenia stanowi mienie nabyte lub uzyskane przez Stowarzyszenie w toku jego
dziatalnosci.
2. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg;

1) sktadki cztonkowskie;

2) darowizny, zapisy i spadki;

3) $rodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej;

4) zbiorki publiczne;

5) dotacje, granty oraz programy finansowe;

6) oprocentowanie Srodkdw zgromadzonych na rachunkach bankowych Stowarzyszenia;

7) dochody z nieruchomo$ci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub w uzytkowaniu
Stowarzyszenia;

8) dochody z dziatalno$ci wtasne;j,

9) dochody z fundacii, o ile zostanie powotana przez Stowarzyszenie.

3. Srodki pochodzace z darowizn, zapiséw i spadkéw moga by¢ wykorzystane przez
Stowarzyszenie wytgcznie z poszanowaniem woli donatoréw oraz spadkodawcéw.

4. Wszelkie Srodki pieniezne mogq byC przechowywane wytgcznie na rachunku bankowym
Stowarzyszenia.

5. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenie podejmuje
uchwatg Zarzad.

§ 30
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca kazdego kwartatu danego roku kalendarzowego.
Nowo przyjeci cztonkowie wpltacajg sktadki w terminie 1 miesigca od dnia ztozenia deklaraciji cztonka o
przystapieniu do Stowarzyszenia.



§ 31
1. Wszystkie fundusze i skiadki cztonkowskie stanowig majatek Stowarzyszenia i w cato$ci
przeznaczane sg na realizacje jego dziatalno$ci statutowej. Zasady prowadzenia gospodarki
finansowej ustala Zarzad Stowarzyszenia.
2. Zabrania sig:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego czionkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktérymi czionkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspoinym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi";

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich 0sdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich,
w szczegoInosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdw organéw lub pracownikdw oraz ich
os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, chyba, Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§32
1. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach niemajatkowych w imieniu Stowarzyszenia oraz
odbierania o$wiadczen kierowanych do Stowarzyszenia uprawnieni sg wszyscy Cztonkowie
Zarzadu samodzielnie - przy czym Cztonek taki zobowigzany jest niezwiocznie powiadomié
pozostatych Cztonkdw Zarzadu o tresci otrzymanego lub ztozonego pisma i/lub oswiadczenia.
2. W sprawach majgtkowych Stowarzyszenia, w tym do zawierania umoéw i udzielania
petnomocnictw, ktorych warto$¢ zobowigzania:
a) nie przekracza jednorazowo kwoty 10.000,00 (dziesigciu tysiecy 00/100) ziotych —
uprawniony do reprezentacii jest kazdy Cztonek Zarzadu samodzielnie;
b) przekracza jednorazowo kwote 10.000,00 (dziesieciu tysiecy 00/100) ztotych — wymagane
jest wspotdziatanie dwoch Cztonkdw Zarzadu jednoczes$nie.
3. Zaciagniecie zobowigzania w imieniu Stowarzyszenia, ktore jednorazowo lub w okresie
miesiecznym, przekracza kwote stanowigcg rownowarto$¢ 100.000 zt (stu tysiecy ztotych)
wymaga uprzedniej pisemnej zgody Komisji Rewizyjnej, wyrazonej w formie uchwaty.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§33
Zmiana Statutu przez Walne Zebranie wymaga bezwzglednej wigkszosci gtosdw, przy obecnosci, co
najmniej 1/2 cztonkow uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie.

§ 34
Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie wymaga kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtosow, co najmniej 1/2 cztonkdw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie



§35
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powotuje likwidatora, ktdry
przeprowadza likwidacje Stowarzyszenia. Walne Zebranie wskazuje takze fundacje lub stowarzyszenie,
majace podobne lub zbiezne cele statutowe na rzecz, ktdrego/ktorych przejdzie majatek Stowarzyszenia,
po wypetnieniu jego zobowigzan.

§ 36
Niniejszy Statut ,Stowarzyszenia” zostat uchwalony przez Walne Zebranie, majace miejsce w dniu
11 maja 2023 roku.



